
3D Coaching System

Copyright (C) 7M Consulting Pte Ltd (Singapore).
Not to be used or reproduced without permission.

C

探索目标，现状，优势 制定计划和选项 采取行动，贯彻始终

DISCOVER

1 2 3

DEVELOP DEDICATE

The

MasterCoach

DEVELOP

DEDICATE

行动
从现在到下次会议，你将需要采取什么具体的行动？

(我可以怎么支持你的成功？)

选项
我们来集思广益。尝试提出5个迈向目标的主意或选项。
(还有呢？)

目标
你希望从事什么绩效/成长目标？描述最佳结果。

现状
从一到十分，你会如何评估目前迈向目标的进度？

优势
你具有什么个人优势可以帮助你实现目标？
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